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akmerkez gayrimenkul yatirim ortakligi a.s,
Kayitll Sermaye Tavani islemlerine iliskin Bildirim



Kayitll Sermaye Tavani islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Kayitli Sermaye Tavani Tarih Gancelleme - Bakanlik onayi hk.
Yapilan Agiklama Guncelleme mi?  evet
Yapilan Aciklama Duzeltme mi?  Hayr
Yapilan Aciklama Ertelenmis Bir

Hayir
Aciklama mi ?
Yonetim Kurulu Karar Tarihi 14.02.2017
||g||| |§|em KST Gegerlilik Tarihi Guncellemesi

Mevcut Kayith Sermaye Tavani (TL) 75.000.000
Kayith Sermaye Tavani igin Son

Gegerlilik Tarihi (Yeni) ez
Tadil Edilecek Ana SOzlesme

Madde No

SPK Basvuru Tarihi 16.02.2017
SPK Basvuru Sonucu ONAY
SPK Onay Tarihi 29.03.2017
Konunun Giindemde Yer Aldigi y 082010

Genel Kurul Tarihi

Ek Aciklamalar

Sirketimizin kayitl sermaye tavaninin gegerlilik suresinin 2017-2021 yillari (5 yil) i¢cin uzatiimasi amaci ile Sirket Esas
Sozlesmesi'nin ‘Sermaye ve Paylar' baslikli 6. Maddesinin tadiline iliskin basvurumuz T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanh§i' nin
50035491-431.02 sayil ekteki yazisi ile uygun bulunmustur.

Gerekli onaylari tamamlanmis olan esas sézlesme tadil tasarisi 27.04.2017 tarihinde yapilacak Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Eklenen Dokiimanlar

EK: 1 ESAS SOZLESME TADIL METNi GUMRUK ve TiC. BAKANLIGI ONAYI.pdf

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiirirliikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



TC. Giimnik ve Ticaret Bakanhigi iC TICARET
GENEL MUDURLUGU SIRKETLER DARESI
BASKANLIGI

Tkrih; 03.04.2017 15:33

Say1: 50035491 -431.02-E-00023913124

23913124

T.C.
GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI
I¢ Ticaret Genel Mudurliigu

Sayr : 50035491-431.02
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI
ANONIM SIRKETINE
Nispetiye Cad. Akmerkez Ticaret Merkezi E-3 Kule Kat:l 34337
Etiler/ISTANBUL

lgi : 29.03.2017 tarihli yaziniz.

Sirketiniz esas soOzlesmesinin 3, 6, 14, 17, 19, 21 ve 22’nci maddelerinin
degistirilmesine, Sermaye Piyasasi Kurulunun 29.03.2017 tarihli ve 3944 sayili yazisina
istinaden, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun 333’lncl maddesi hikmi geregince izin
verilmistir.

Bes nushasi Genel Mudurligimiz muhri ile tasdik edilerek, ilisikte gdnderilen tadil
tasarilarinin Tirk Ticaret Kanunu Hukumlerine gore toplantiya cagrilacak genel kurulun
onayindan gecirildikten sonra genel kurul toplantisi, imtiyazli pay bulunmasi ve bu pay
sahiplerinin haklarinin ihlal edilmesi halinde ise imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu toplantisi
(T.T.K 454) tarihinden itibaren siresi icinde ilgili ticaret sicili mudurliginde tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan islemlerinin yaptiriimasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Adem BASAR
Bakan a.
Genel Midiur Yardimcisi

Ek: Tadil tasarisi (5 adet)

Gumrik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Mudurligi Dumlupinar Bulvari No: 151 B E-Posta:f.ayik@gtb.gov.tr

Blok 06800 ANKARA

Tel:03124494853 Fax:03124494886

Bilgi icin: FATIH AYIK Giimrik ve Tic Uzman Yrd.

Evrakin elektronik imzali suretine http://e-belge.gtb.gov.tr adresinden 83a794cc-ed4f-41fe-8521-454bh6fd7aldc kodu ile erisebilirsiniz.

BELGENIN ASLI ELEKTRONIK iMZALIDIR. i/


mailto:f.ayik@gtb.gov.tr
http://e-belge.gtb.gov.tr

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi SEKIL

MADDE 3- SIRKET’IN AMACI,
FAALIYET KONUSU, FAALIYET
KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI,
YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
gayrimenkul  yatirim ortakliklarina iliskin
duzenlemelerinde yazili amag ve konularla istigal

etmek ve esas olarak gayrimenkullere,
gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi
araclarina, gayrimenkul  projelerine  ve

gayrimenkullere dayali haklara yatirrm yapmak
tzere kurulmus halka acik anonim ortakliktir.

Sirket’in  faaliyet esaslari, portfdy yatirim
politikalari,  yonetim  simirlamalari,  faaliyet
kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim faaliyetleri,
yatinm yasaklari, portfoy sinirlamalari  ve
portfoy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi
ve tapu islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun dizenlemelerine ve ilgili mevzuata
uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin
ayni ve sahsi her tirlii teminati alabilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve
diger bitun islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde portfdylinden ayri, kendi ihtiyacinin
gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve tasinmaz
mal satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirketin portfoytinde bulunan ve kira geliri elde
etme amacina yonelik gayrimenkuller veya
onlarin  bagimsiz  bélimlerine iliskin olarak
givenlik, temizlik, genel idare ve buna benzer
nitelikteki temel hizmetleri sunabilecegi gibi,
sirket portfoyinde yeralan gayrimenkuller ve
gayrimenkul projelerinin  pazarlanmasina ve
degerinin artirilmasina yonelik olarak yapilacak
reklam ve promosyon faaljyj~ctyli® de
yapabilir.Yine bu amaca yonelik onr¥fc ‘illere
sahip ve maliki bulundnglti v guraj  Kaftarirft
isletebilir ve iglettirebilir.

YENI SEKiL

MADDE 3- SIRKET’IN AMACI,
FAALIYET KONUSU, FAALIYET
KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI,
YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket, Sermaye Piyasasl Kurulu’nun
Gayrimenkul ~ Yatinm  Ortakliklarina  iliskin
Esaslar Tebligi’nde belirlenmis usul ve esaslar
dahilinde, gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri,
gayrimenkule dayahh haklar, ana faaliyet
konularina iliskin gayrimenkul veya gayrimenkul
projelerine bagh olarak yurutilen ve arizi nitelik
tastyan altyapr yatirim ve hizmetleri, sermaye
piyasas! araglari, Takasbank para piyasasi ve ters
repo islemleri, Tirk Lirast cinsinden vadeli
mevduat veya katilma hesabi, yabanci para
cinsinden vadeli ve vadesiz mevduat veya 0Ozel
cari ve katilma hesaplari ile Sermaye Piyasasl

Kurulu’nca belirlenecek  diger varlik ve
haklardan olusan portfoyl isletmek amaciyla
faaliyet gosteren ve  Sermaye Piyasasl
Kanunu’nun 48. maddesinde sinirt  cizilen
faaliyetler cercevesinde olmak kaydi ile
Gayrimenkul ~ Yatinm  Ortakliklarina iligkin
Esaslar ~ Tebligi’nde  izin  verilen  diger

faaliyetlerde bulunabilen bir sermaye piyasasl
kurumudur.

Sirket’in  faaliyet esaslari, portféy yatirim
politikalari,  yonetim  sinirlamalari,  faaliyet
kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim faaliyetleri,
yatinm yasaklari, portféy sinirlamalari ve
portfoy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi
ve tapu islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun dizenlemelerine ve ilgili mevzuata
uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini icin
ayni ve sahsi her tarli teminati alabilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve
diger buttn islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde portfoyinden ayri, kendi ihtiyacinin
gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve tasinmaz
1mal satin alabilir veya kiralayabilir.



Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin
verilen, menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is
merkezi, alisveris merkezi, hastane, otel, ticari
depolar, ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkulleri  satin  alabilir ve satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlari tekrar
kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis
olan ipotekleri kaldirabilir, portfdyinde bulunan
varliklar Gzerinde, sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen sinirlar dahilinde Gglinct kisiler lehine
rehin ve ipotek verebilir; 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli
aciklamalar yapilmasi kaydiyla, Ggunci kisiler
lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat
irtifaki, 0Ost hakki, insaat hakki tesis edebilir,
devir ve ferag edebilir, bunlar haricinde,
gayrimenkul ler  Uzerinde Sirket lehine
sOzlesmeden dogan sufa, vefa ve istira haklari ile
gayrimenkul satis vaadi sozlesmeleri ve Medeni
Kanun hukimlerine uygun olarak diger ayni
haklar tesis edebilir, yola veya yesile terk,
parka terk, taksim, takas, birlestirme (tevhit),
parselasyon, bagislama islemleri dahil
yatirimlarin gerektirdigi tum islemleri yapabilir,
bu haklari tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdi§i tum islemleri ifa ve icra edebilir,
bu haklari tesis edebilir, tesis edilmis olan haklari
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
bagh kalmak kaydiyla cesitli amaclarla kurulmus
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya
kurumlara bagis yapabilir.

Otel veya buna benzer faaliyete gecebilmesi icin
belirli  asgari  donanima  ihtiyag  duyan
gayrimenkullerin kiraya verilmeden 6nce tefrigini
temin edebilir.

Sirket yatinm araci niteliginde olmamak ve
faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri
degeri, patent, lisans, marka, know-how, ve diger

sinai  milkiyet haklarini satin alabilir veya
satabilir.
Sirket, huzur hakki, Gcret, kar payr gibi

faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal
varligindan ortaklarina, yonetim ve denetim
kurulu Gyelerine, personeline ya da dglnci
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye
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Sirket, portfoyiinde bulunan ve kira geliri elde
etme amacina yonelik gayrimenkullere veya
onlarin  bagimsiz boélimlerine iliskin  olarak
guvenlik, temizlik, genel idare ve buna benzer
nitelikteki temel hizmetleri sunabilecegdi gibi,
sirket portfoylinde yeralan gayrimenkuller ve
gayrimenkul projelerinin  pazarlanmasina ve
degerinin artirilmasina yonelik yapilacak reklam
ve promosyon faaliyetleri de yapabilir.Yine, bu
amaca yonelik olmak (zere, Sirket, sahip ve
maliki bulundugu garaj Katlarini isletebilir ve
islettirebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin
verilen, menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is
merkezi, alisveris merkezi, hastane, otel, ticari

depolar, ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkulleri  satin alabilir ve satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlari tekrar

kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis
olan ipotekleri kaldirabilir, portfdyiinde bulunan
varliklar izerinde, sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen sinirlar dahilinde Gglincl Kisiler lehine
rehin ve ipotek verebilir; 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, tgtincti kisiler
lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat
irtifaki, Gst hakki, insaat hakki tesis edebilir,
devir ve ferag edebilir, bunlar haricinde,
gayrimenkuller Uzerinde Sirket lehine
sOzlesmeden dogan sufa, vefa ve istira haklari ile
gayrimenkul satis vaadi sozlesmeleri ve Medeni
Kanun hikimlerine uygun olarak diger ayni
haklari tesis edebilir, yola veya yesile terk,
parka terk, taksim, takas, birlestirme (tevhit),
parselasyon, bagislama islemleri dahil
yatirimlarin gerektirdigi tum islemleri yapabilir,
bu haklari tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tum islemleri ifa ve icra edebilir,
bu haklari tesis edebilir, tesis edilmis olan haklari
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
bagli kalmak kaydiyla gesitli amaclarla kurulmus
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya
kurumlara bagis yapabilir.

Otel veya buna benzer faaliyete gecebilmesi igin
belirli  asgari  donamima  ihtiyag-; duyan
gayrirgCnkullerin kiraya verilmeden once tefrisini
temift edebilir.
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Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak
diizenlemelerin ~ farkhilik  tasimasi  halinde
Sermaye  Piyasasl Kurulu'nca  yapilacak
diizenlemelere uyulur.

MADDE 6- SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
gore 75.000.000 (yetmisbesmilyon) TL kayitlh
sermaye tavanina sahip olup; her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 7.500.000.000 (yedi milyar bes
yuz milyon) adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirimi karari alabilmesi igin; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak sureti
ile genel kuruldan yeni bir siire icin yetki
alinmasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda, Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 3.726.400.000 (t¢milyar yedi ylz
yirmialtimilyondortylzbin) adet paya ayrilmis
37.264.000 (otuz yedi milyon ikiylz altmis
dortbin) TL dir.

Isbu gikarilmis sermayenin, 5.255.032,08 TL’si
ayni olarak, 32.008.967,92 TL’si ise nakden
odenmistir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsiigi 4.075.750 TL’ndan, (B) Grubu narha
284.138.000 adet pay karsthgr 2.84,1.380
TL’ndan, (C) Grubu nama 239.887.000 adet pay

Sirket yatinm araci niteliginde olmamak ve
faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri
degeri, patent, lisans, marka, know-how, ve diger

sinai milkiyet haklarini satin alabilir veya
satabilir.
Sirket, huzur hakki, Ucret, kar payr gibi

faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal
varhgindan ortaklarina, yonetim ve denetim
kurulu Gyelerine, personeline ya da dgunci
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak
dizenlemelerin ~ farkhhik  tasimasi  halinde
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nca  yapilacak
duzenlemelere uyulur.

MADDE 6- SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine
gore 75.000.000-TL (yetmishesmilyon Turk

Lirast) kayitl sermaye tavanina sahip olup;
Sirketin sermayesi,her biri 1-Kr (bir Kurus)
itibari degerde 7.500.000.000-

(yedimilyarbesyuzmilyon) adet paya ayriimistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca izin verilen kayitli
sermaye tavani, 2017-2021 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinmi karari alabilmesi icin daha ©nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak sureti
ile yapilacak ilk genel kurul toplantisinda yeni bir
sire icin yetki alinmasi zorunludur. Bu yetkinin
stresi bes yillik dénemler itibari ile genel kurul
karariyla uzatilabilir. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda,Sirket, yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 3.726.400.000
(Ggmilyaryediylzyirmialtimilyondortytizbin) adet
paya ayrilmisg 37.264.000-TL
(otuzyedimilyonikiyuzaltmisdortbin Tark
Lirast)’dir.

Isbu cikariimis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si

ayni olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden
odenjrjistir.
t\ ~ i vV -#

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay



karsihg 2.398.870 TL’ndan ve (D) Grubu
hamiline  2.794.800.000adet  pay  karsihg
27.948.000 TL’ndan olusmaktadir. Sermaye

Piyasasi Kurulu diizenlemelerinden kaynaklanan
zorunluluklar sakli kalmak UGzere nama yazih
paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay

sahiplerinde  aranacak  niteliklere iliskin
hususlarda  sermaye piyasasl mevzuatl
hikdmlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2012-2016 vyillari arasinda

Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya vyetkilidir. Yeni pay

alma hakkini kisitlama vyetkisi, pay sahipleri
arasinda  esitsizlije yol acacak  sekilde
kullanilamaz. Bu  husustaki  ilanlar  esas

sozlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.
Sermaye artirnmlarinda riichan hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile riigchan hakki
kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda
olmamak Uizere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarilan hisseler tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge yeni hisse ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden payjiy?i®ijilestirme
esaslari cercevesinde kayd™Yr?l tO A

eyl
MADDE 14- OZELLIK EDEN
KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki
yonetim kurulu kararlari oybirligi ile alinmadigi
takdirde kararin gerekceleri ile birlikte Kurulun
Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri gergevesinde kamuya agiklanmasi,
ayrica yapilacak ilk genel kurul toplantisinin
gindemine alinarak pay sahiplerine bilgi
verilmesi gerekir.

gruplan, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsih@l 4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsihg
2.841.380TL’ndan, (C) Grubu nama 239.887.000
adet pay karsihgr 2.398.870TL’ndan ve (D)
Grubu hamiline 2.794.800.000adet pay karsihgi
27.948.000TL’ndan  olusmaktadir.  Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerinden kaynaklanan
zorunluluklar sakh kalmak U(zere nama yazili
paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay

sahiplerinde  aranacak niteliklere iliskin
hususlarda  sermaye piyasasl mevzuati
hikumlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2017-2021 yillari arasinda

Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, kayitli sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihra¢ ederek cikarilmis  sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya vyetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda  esitsizlije  yol acacak  sekilde
kullanilamaz. Bu  husustaki ilanlar  esas
sozlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.

Sermaye artirnmlarinda riichan hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile riichan hakki
kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda
olmamak Uzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

MADDE 14- OZELLIK ARZ EDEN
KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM

Ortaklhk ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda olan ve (B) bendinde sayilan islemlerin
gerceklestirilmesi amaciyla alman yfnetim
kurulu kararlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin
dizenlemeleri cercevesinde kamuya agiklanmasi,
ayrica karar oybirligi ile alinmadigi takdirde
yapilacak ilk genel kurul toplantisinin giindemine
alinarak ortaklara bilgi verilmesi .gerekir,



A- Taraflar

a) Ortakhkta sermayenin %10 veya (zerinde
paya veya bu oranda oy hakkina sahip pay
sahipleri,

b) Ortaklikta yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazini iceren pay sahipleri,

e) Ortaklhiga danismanlik hizmeti veren sirket,

d) (@ ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10°dan
fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip
olduklari diger sirketler,

e) Ortakhgin istirakleri,

f) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portfoyiinden varlik alinmasi,
satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine
iliskin kararlar,

b)  Ortakhgin  portfoyundeki
pazarlanmasi  isini  Ustlenecek
belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakhigin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhidiinde bulunan aracl kurulusun
belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Ortak yatirnm yapilmasina iliskin kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik
damismanlik hizmeti verecek gercek veya tuzel
kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

g) Ortakliga proje gelistirme, Kkontrol veya
muteahhitlik hizmeti verecek gercek veya tiizel
kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tizel Kkisilerin ihrag
ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portfdyiine
alinmasina iliskin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gercek
veya tlzel kisilerin  belirlenmesine iliskin
kararlar,

J) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde

varliklarin
sirketlerin

sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonu¢ dogurucu nitelikteki kararlar.
Kurumsal Yénetim ilkelerinin  uygulanmasi

bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde
ve Sirketin her tarld iliskili taraf islemlerinde ve
Ucunct kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal ybnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim llkelerine.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya (zerinde
paya veya bu oranda oy hakkina sahip pay
sahipleri,

b) Ortakhkta yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazim igeren pay sahipleri,

e) (@) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan
fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip
olduklar diger sirketler,

d) Ortakhgin istirakleri,

e) Ortaklifa isletmecilik hizmeti veren sirketler,
f) Ortakliga portfdy yoOnetim hizmeti veren
sirketler,

g) Ortakhga danismanlik hizmeti veren sirketler,
h) Ortakhga insaat hizmeti verecek miiteahhitler,
i) Ortakligin ortak oldugu bir adi ortakh@in diger
ortaklari,

j) Ortakhigin iliskili taraflari.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik tarafindan varlik alinmasi, satilmasi,

kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin
kararlar,

b)  Ortakhgin  portfoyundeki  varliklarin
pazarlamasimgerceklestirecek sirketlerin

belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakhgin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhidinde bulunan yatinm  kuruluslarinin
belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Ortak yatirim yapilmasina iliskin kararlar,

f) Ortakhga mali, hukuki veya teknik
danismanhk hizmeti verecek gercek veya tizel
kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya
muteahhitlik, isletmecilik veya portfdy yonetimi
hizmeti verecek gercek veya tizel Kkisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tlzel Kisilerin ihrag
ettigi sermaye piyasasi araglarinin  ortakhk
portfdyine alinmasina iliskin kararlar,

i) Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi
ortakhigin faaliyetlerine son verilmesine iliskin
kararlar,

J) Ortakhk ile iligkili taraflar arasinda mal ve
hizmet alimina dayanan islemlere iliskin kararlar,
k) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayllan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonu¢ dogurucu nitelikteki kararlar.

ile taraflar arasinda vyapilan

Sirket, iliskili



uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alman yonetim kurulu Kkararlar gecersiz olup
esas sOzlesmeye aykiri sayilir.

MADDE  17- MUDUR

MUDURLER

GENEL VE

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yurattlmesi
icin bir genel midur ve yeterli sayida mudur
atanir. Genel mudir olarak gorev yapacak kisinin
sermaye piyasasl mevzuatinda belirtilen sartlari
haiz olmasi zorunludur.

Genel mudiriin minhasiran tam zamanl olarak

bu goérev icin istihdam edilmis olmasi
zorunludur.
Genel mudir, yonetim  kurulu  Kararlari

dogrultusunda ve Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri ve ilgili diger mevzuat hikimlerine
gore Sirketi yonetmekle yikimludir.

MADDE 19- Madde ¢ikariimistir.
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islemlere yonelik olarak Sermaye Piyasasl
Kurulu tarafindan belirlenen kurumsal yonetim
ilkeleri sakhdir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde
ve Sirketin her turld iliskili taraf islemlerinde ve
Ucinct kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal ybnetime iliskin
duzenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine
uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup,
esas sOzlesmeye aykiri sayilir.

MADDE  17- MUDUR VE
MUDURLER

GENEL

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yurtttlmesi
icin bir genel muidur ve yeterli sayida mudur
atanir. Genel mudir olarak gorev yapacak kisinin
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlari
haiz olmasi zorunludur.

Genel miduriin minhasiran tam zamanli olarak
bu gorev icin istihdam edilmis olmasi
zorunludur.

Sirket Genel Mudurunin gorevleri Sitket’in i¢
yonergesinde tanimlanmis olup, Sirket Genel
Mudird ile Yonetim Kurulu Baskani ayni kisiler
olamaz ve ayni yetkilere sahip olamaz.

Genel muddr, yonetim  kurulu  kararlari
dogrultusunda ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri ve ilgili diger mevzuat hikimlerine
gore Sirketi yonetmekle yikumludr.

MADDE 19- MENFAAT SAHIPLERININ
SIRKET YONETIMINE ~KATILIMININ
DESTEKLENMESI

Basta Sirket calisanlari olmak (izere menfaat
sahiplerinin ~ Sirket  yoOnetimine  katihmini
destekleyici  modeller,  Sirket faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde gelistirilir..
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MADDE 21- DENETIM

Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili denetim

hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk
Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine uyulur.

MADDE 22- GENEL KURUL

TOPLANTILARI VE NiSAP

Genel
toplanir.

kurul, olagan ve olaganistl olarak

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin
sonundan itibaren (¢ ay icinde ve yilda en az bir
defa toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun 409.
maddesi hukminde yer alan konulara iliskin
muzakere yapilir, karar alinir.

Olaganustl genel kurul, gerektigi takdirde kanun
ve bu Esas Sozlesme’de yazih hiikiimlere gore
toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganusti
genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine
gore ilan olunur.

Genel kurula c¢agrinin  sekli ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret
Kanunu’nun 414 {nct maddesi; genel kurula
katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak ise Tirk
Ticaret Kanunu’nun 415 inci maddesi uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin her
pay icin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olagantstii genel kurul toplani™**”«

Calisanlarin yonetime katithmi yillik performans
degerlendirme toplantilari, ©neri sistemleri ve
Sirket binyesinde yapilan yilhk toplantilar
vasitasiyla saglanir.

Sirket, gerektigi durumlarda diger menfaat
sahiplerinin iletmis oldugu goris ve onerileri de
dikkate alir.

MADDE 21- DENETIM

Bagimsiz denetimde Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine tabi olan Sirket’in  genel
kurulunca her faaliyet donemi itibariyle bir
denetci secilir. Segimden sonra, yonetim kurulu,
denetleme gorevini hangi denetciye verdigini
gecikmeksizin ticaret siciline tescil ettirir ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder.

Sirketin finansal tablolari ile yonetim kurulunun
yillik faaliyet raporunun denetiminde Tirk
Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406. maddesi
hiukdmleri ile sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili
mevzuat hikimleri uygulanir.

MADDE 22- GENEL
TOPLANTILARI VE NISAP

KURUL

Genel
toplanir.

kurul, olagan ve olaganlstl olarak

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin
sonundan itibaren (¢ ay icinde ve yilda en az bir
defa toplanir ve Tirk Ticaret Kanunu'nun 409.
maddesi hiukminde yer alan konulara iliskin
muzakere yapilir, karar alinir.

Olaganusti genel kurul, gerektigi takdirde kanun
ve bu Esas Sozlesme’de yazili hikimlere gore
toplanir ve gerekli kararlari alir. Olagandistl
genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine
gore ilan olunur.

Genel kurula cagrinin sekli ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Mevzuatli ve Tilrk Ticaret
Kanunu’nun 414 0ncli maddesi; genel kurula
katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak ise Turk
Ticaret Kanunu’nun 415 inci maddesi uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin her
pay icin bir oy hakki vardir.

ve olaganusti genel kurul' toplanti ve

karar nisaplari, Turk Ticaret Kanunu ve Semiayly ‘Karar nisaplari, Tlrk Ticaret Kanlinu vie Sermaye
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Piyasasi Kanunu ile ilgiii mevzuat hikiimlerine
tabidir. Ancak (A), (B) ve (C) Grubu nama yazili
hisse senedi sahiplerine  Yonetim  Kurulu
seciminde aday gosterme hususunda taninan
imtiyazlari ortadan kaldirici, arttirici  veya
kisitlayici nitelikteki her tlrlu kararlar ile Sirket
Esas SoOzlesmesi’nin 3 (mevzuata iliskin yetkili
mercilerin  dngordigu  degisiklikler harig, su
kadar ki bu degisiklikler igin Turk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
ongoriilen nisaplar gegerli olacaktir) 7, 8, 11 ve
13. maddelerinin degistirilmesine iliskin genel
kurul kararlarinin, Sirket sermayesinin en az %
80’ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyuyla
alinmasi sarttir. Toplantt ve karar nisabinin
yetersiz olmasi nedeniyle genel kurul toplantisi
ertelenirse, sonraki genel kurul toplantilarinda da
ayni oranlar aranir.

Genel kurul, siresi dolmus olsa bile, ydnetim
kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir. Tasfiye
memurlari da, gorevleri ile ilgili konular igin,
genel kurulu toplantiya cagirabilirler. Yonetim

kurulunun, devamli olarak toplanamamasi,
toplanti nisabinin olusmasina imkan
bulunmamasi veya mevcut olmamasi

durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay
sahibi genel kurulu toplantiya ca@irabilir. Turk
Ticaret Kanunu'nun 411 nci maddesi hikiimleri
sakhdir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi
Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay
sahipleri cizelgesi’ne gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirh olarak pay devrinin
yasaklanmasina  iliskin ~ Sermaye  Piyasasi
Mevzuati hikimleri sakhdir.

Yonetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu
Madde 419 uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve
usultine iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel
Kurul onayiyla yurirlige konulur. Bu i¢ yonerge
tescil ve ilan ettirilir.

GENEL ~KURUL TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Trt
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi mya/ihcal

1 K-

AV

Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat hikimlerine
tabidir. Ancak (A), (B) ve (C) Grubu nama yazili
pay sahiplerine Ydnetim Kurulu seciminde aday
gbsterme hususunda taninan imtiyazlari ortadan
kaldirici, arttirici veya kisitlayici nitelikteki her
tirlt kararlar ile Sirket Esas Sozlesmesi’nin 3
(mevzuata iliskin yetkili mercilerin  6ngordigu
degisiklikler harig, su kadar ki bu degisiklikler
icin Tlrk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatinda 6ngoérilen nisaplar gegerli olacaktir)
7, 8 1 ve 13 maddelerinin degistirilmesine
iliskin ~ genel  kurul  Kkararlarinin,  Sirket
sermayesinin en az % 80’ini temsil eden pay
sahiplerinin olumlu oyuyla alinmasi sarttir.

Toplanti ve karar nisabinin yetersiz olmasi
nedeniyle genel kurul toplantisi ertelenirse,
sonraki genel kurul toplantilarinda da ayni

oranlar aranir.

Genel kurul, siresi dolmus olsa bile, ydnetim
kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye
memurlari da, goérevleri ile ilgili konular igin,
genel kurulu toplantiya cagirabilirler. Yonetim

kurulunun, devamli  olarak toplanamamasi,
toplanti nisabinin olusmasina imkan
bulunmamasi veya mevcut olmamasi

durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay
sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir. Turk
Ticaret Kanunu'nun 411 nci maddesi hikimleri
saklidir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi
Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay
sahipleri cizelgesi”’ne gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina  iliskin ~ Sermaye  Piyasasi
Mevzuatl hikimleri sakhdir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikge
toplantilar fiziki imkanlar misait oldugu siirece
ilgililere acik olarak yapilir; ancak s6z ve oy
hakki, pay sahibi veya oy kullanmaya yetkili
temsilcisine aittir.

Yonetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu
Madde 419 uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve
usultine iliskin bir i¢c yonerge hazirlanir ve Genel
onaylyla yurdrlige konulur. Bu i¢ yonerge

n ettirilir.
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elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarina,  goriis
aciklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus  sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak  tim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y6netmelik
hikumlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

GENEL 'KURUL TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarina,  gors
aciklamalarina, O©neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak  tim genel kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem dzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y&netmelik
hikumlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.
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