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Kayitli Sermaye Tavani islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Kayitli Sermaye Tavani SPK onayi hk.
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Dizeltme mi?  Hayr
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Hayir
Aciklama mi ?
Yonetim Kurulu Karar Tarihi 02.03.2021
Ilglll Islem KST Gegerlilik Tarihi Giincellemesi

Mevcut Kayitl Sermaye Tavani (TL) 75.000.000
Kayit Sermaye Tavani igin Son

Gegerlilik Tarihi (Yeni) 202
Tadil Edilecek Ana Sozlesme

Madde No

SPK Basvuru Tarihi 02.03.2021
SPK Basvuru Sonucu ONAY
SPK Onay Tarihi 29.03.2021
Konunun Giindemde Yer Aldig

Genel Kurul Tarihi 20082028

Ek Aciklamalar

Sirketimizin kayitli sermaye tavaninin gegerlilik stiresinin 2021-2025 yillari (5 yil) i¢in uzatilmasi amaci ile Sirket Esas Sézlesmesi'nin ‘Sermaye ve Paylar' baslikli 6. Maddesinin tadiline
iliskin bagvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29.03.2021 tarih ve E-12233903-340.08-4151 sayili ekteki yazisi ile uygun bulunmustur. T.C. Ticaret Bakanli§i'ndan da gerekliizinler
alindiktan sonra, yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Kamuoyunun bilgisine sunulur,

Eklenen Dokiimanlar

EK:1 Esas Sozlesme Tadili - SPK Onay Yazisi.pdf

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



T.C.
Sermaye Piyasast Kurulu Bagkanhgt
Kurumsal Yatinmeilar Dairesi Bagkanlig

Sayr :E-12233903-340.08-4151 29.03.2021
Konu :Sirketinizin Esas S6zlesme Tadil Talebi Hk.

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Nisbetiye Cad. Akmerkez No: 56/1
Besiktas/ISTANBUL

fig : 02.03.2021 tarihli yaziniz.

Igide kayith yazinizla, Sirketinizin 2017-2021 yillan icin gegerli 75.000.000 TL tutarindaki mevcut kayith
sermaye tavaninin 2021-2025 yillan igin aym tutarda yeniden belirlenmesi amaciyla, Sirketiniz esas s6zlesmesinin
“Sermaye ve Paylar”bashikli 6. maddesi, “Sirket’in Amaci, Faaliyet Konusu, Faaliyet Kapsami, Faaliyet
Yasaklan, Yatwim Siirlamalan” bashkh 3. maddesi, “Sirket’in Merkez ve Subeleri” baslikl: 4. maddesi, “Paylarin
Devri” baghkli 7. maddesi, “Yonetim Kurulu Toplantilar” baghkli 13. maddesi ile “Ozellik Arz Eden Kararlar ve
Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum” bashikh 14. maddesinin tadiline uygun gérils verilmesi talep edilmektedir.

Bagvurunuzun degerlendirilmesi sonucunda, Sirketiniz esas sézlesmesinin “Sermaye ve Paylar” baslikh 6.
maddesi, “Sirket’in Amaci, Faaliyet Konusu, Faaliyet Kapsamu, Faaliyet Yasaklari, Yatirim Sinmrlamalary baghikli
3. maddesi, “Sirket’in Merkez ve Subeleri” baglikh 4. maddesi, “Paylarn Devri” baghkl 7. maddesi, “Yonetim
Kurulu Toplantilan™ baglikli 13. maddesi ile “Ozellik Arz Eden Kararlar ve Kurumsal Yénetim fkelerine Uyum”
baglikli 14. maddesinin ekteki sekilde degistirilmesi uygun gériilmiistiir. Ancak bu uygun gériis, isbu yazi
tarihinden itibaren 6 ay siireyle gegerlidir. Bu nedenle, ekte génderilen tadil metninin 6 ay iginde Sirketiniz genel
kurulunda karara baglanmamas halinde, esas sézlesme degisikligi icin Kurulumuzdan tekrar uygun goriis alinmasi
gerekmektedir.

Kurulumuzca verilen izni takiben, esas sozlesmenizin tadil edilen maddelerinin T.C. Ticaret Bakanhgi’nin
onaymndan gegirilerek diger kanuni islemlerin tamamlanmas, sonrasinda tescile iliskin ilanm yayimlandig Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin bir Smeginin ilan: izleyen 6 ig giinil icinde Kurulumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
Onur ATILLA

) Daire Bagkan:

Ek  Onayl Esas Sozlesme Tadil Metni (6 adet).
\ Bubelge giivenli clekironik imza ile imzalanmustr. \
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AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKI SEKIL

YENI SEKIL

MADDE 3 - SIRKET’IN AMACI,
FAALIYET KONUSU, FAALIYET
KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI,
YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Gayrimenkul Yatiim Ortakliklarina iliskin Esaslar
Tebligi’'nde belirlenmis usul ve esaslar dahilinde,
gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri,
gayrimenkule dayali haklar, ana faaliyet
konularina iliskin gayrimenkul veya gayrimenkul
projelerine bagh olarak yiiriitiilen ve anzi nitelik
tagiyan altyapt yatinm ve hizmetleri, sermaye
piyasas: araglari, Takasbank para piyasast ve ters
repo islemleri, Tirk Lirasi cinsinden vadeli
mevduat veya katilma hesabi, yabanct para
cinsinden vadeli ve vadesiz mevduat veya 6zel cari
ve katilma hesaplann ile Sermaye Piyasas
Kurulu'nca belirlenecek diger varlik ve haklardan
olusan portfoyli isletmek amaciyla faaliyet
gosteren ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 48.
maddesinde sinin gizilen faaliyetler gercevesinde
olmak kaydt ile Gayrimenkul Yatinm
Ortakliklarima [ligkin Esaslar Tebligi'nde izin
verilen diger faaliyetlerde bulunabilen bir sermaye
piyasasi kurumudur.

Sirket’in  faaliyet esaslar, portfoy yatirim
politikalari, yGnetim siurlamalari, faaliyet
kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim faaliyetleri,
yatinm  yasaklari, portfdy swmurlamalan ve
portfy cesitlendirmesi ile mutlak haklarmn tesisi ve
tapu islemleri hususlarninda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata
uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarmn tahsili ve temini igin
ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 8zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve
diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde portfoylinden ayri, kendi ihtiyacimn
gerektirdigi miktar ve degerde tagiir ve tasinmaz_
mal satin alabilir veya kiralayabilir. e

MADDE 3 - SIRKET’IN AMACI,
FAALIYET KONUSU, FAALIYET
KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI,
YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket, = Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina [liskin Esaslar
Tebligi’nde belirlenmis usul ve esaslar dahilinde,
gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri,
gayrimenkule dayalh haklar, ana faaliyet
konularma iliskin gayrimenkul veya gayrimenkul
projelerine bagl olarak yiiriitiilen ve anzi nitelik
tagiyan altyapi yatinm ve hizmetleri, sermaye
piyasas: araglari, Takasbank para piyasast ve ters
repo islemleri, Tirk Lirasi cinsinden vadeli
mevduat veya katilma hesabi, yabanct para
cinsinden vadeli ve vadesiz mevduat veya dzel cari
ve kahilma hesaplart ile Sermaye Piyasas:
Kurulu'nca belirlenecek diger varlik ve haklardan
olusan portfoyii isletmek amaciyla faaliyet
gosteren ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 48.
maddesinde sinir1 gizilen faaliyetler cercevesinde
olmak kaydi ile Gayrimenkul Yatirim
Ortakliklarina Iligkin Esaslar Tebligi'nde izin
verilen diger faaliyetlerde bulunabilen bir sermaye
piyasast kurumudur.

Sirket’in faaliyet esaslari, portfoy yatinm
politikalan, yGnetim sinwlamalar, faaliyet
kapsamu, faaliyet yasaklari, yatinm faaliyetleri,
yatinm yasaklan, portfdy suurlamalan ve
portfoy ¢esitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ve
tapu islemleri hususlaninda Sermaye Piyasast
Kurulw’'nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata
uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinun tahsili ve temini igin
ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 6zel kuruluglar nezdinde tescil, terkin ve
diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde portfSyiinden ayn, kendi ihtiyacinn
gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve taginmaz
al satin alabilir veya kiralayabilir.
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Sirket, portfoyiinde bulunan ve kira geliri elde
etme amacma yonelik gayrimenkullere veya
onlarin bagimsiz boliimlerine iligkin  olarak
givenlik, temizlik, génel idare ve buna benzer
nitelikteki temel hizmetleri sunabilecegi gibi,
sirket portfoyiinde yeralan gayrimenkuller ve
gayrimenkul projelerinin pazarlanmasina ve
degerinin artirilmasina yonelik yapilacak reklam
ve promosyon faaliyetleri de yapabilir.Yine, bu
amaca ydnelik olmak iizere, Sirket, sahip ve maliki
bulundugu garaj katlarini iletebilir ve iglettirebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin
verilen, menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is
merkezi, aligveris merkezi, hastane, otel, ticari
depolar, ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkulleri satin  alabilir ve satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlari tekrar
kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis
olan ipotekleri kaldirabilir, portfdyiinde bulunan
varhiklar iizerinde, sermaye piyasast mevzuatinda
belirlenen sinirlar dahilinde tigiincii kigiler lehine
rehin ve ipotek verebilir; 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu’nca aranacak gerekli
agiklamalarin yapilmast kaydiyla, iigiincii kisiler
lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat
irtifaks, Ust hakky, ingaat hakki tesis edebilir, devir
ve ferag edebilir, bunlar haricinde, gayrimenkuller
izerinde Sirket lehine sdzlesmeden dogan sufa,
vefa ve igtira haklar: ile gayrimenkul satis vaadi
stzlegmeleri ve Medeni Kanun hiikiimlerine uygun
olarak diger ayni haklan tesis edebilir, yola veya
yesile terk, parka terk, taksim, takas, birlegtirme
(tevhit), parselasyon, bagislama islemleri dahil
yatinmlann gerektirdigi tiim islemleri yapabilir, bu
haklari tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tim iglemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklart tesis edebilir, tesis edilmis olan haklan
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemelerine
bagh kalmak kaydiyla ¢esitli amaclarla kurulmus
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kigi ve/veya
kurumlara bagis yapabilir.

Otel veya buna benzer faaliyete gegebilmesi i¢in
belirli  asgari donammma  ihtiyag duyan
gayrimenkullerin kiraya verilmeden 8nce tefrigini
temin edebilir.

Sirket yatnm araci nitelifinde olmamak ve

faaliyet amac: ile baglantlh olmak kaydiyla® ﬁkn’*
' sma1 mﬁlklyet haklanm satin alabilir veya satablhr

Sirket, portfGyiinde bulunan ve kira geliri elde
etme amacina yonelik gayrimenkullere veya
onlarin bagimsiz bolimlerine iliskin olarak
giivenlik, temizlik, genel idare ve buna benzer
nitelikteki temel hizmetleri sunabilecegi gibi,
sirket portfSyiinde yeralan gayrimenkulier ve
gayrimenkul projelerinin pazarlanmasina ve
degerinin artinlmasina yénelik yapilacak reklam
ve promosyon faaliyetleri de yapabilir.Yine, bu
amaca yOnelik olmak iizere, Sirket, sahip ve maliki
bulundugu garaj katlarini isletebilir ve iglettirebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati gere§i izin
verilen, menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is
merkezi, aligveris merkezi, hastane, otel, ticari
depolar, ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkulleri satin  alabilir ve satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlart tekrar
kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis
olan ipotekleri kaldirabilir, portfSyiinde bulunan
varliklar {izerinde, sermaye piyasast mevzuatinda
belirlenen sinirlar dahilinde {igiincii kigiler lehine
rehin ve ipotek verebilir; 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu’nca aranacak gerekli
agtklamalann yapilmast kaydiyla, tglincti kisiler
lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat
irtifaks, st hakks, ingaat hakk: tesis edebilir, devir
ve ferag edebilir, bunlar haricinde, gayrimenkuller
tizerinde Sirket lehine sdzlegmeden dogan sufa,
vefa ve istira haklan ile gayrimenkul satis vaadi
sozlesmeleri ve Medeni Kanun hitkiimlerine uygun
olarak diger ayni haklar tesis edebilir, yola veya
yesile terk, parka terk, taksim, takas, birlegtirme
(tevhit), parselasyon, bagislama islemleri dahil
yatinnmlarin gerektirdigi tiim islemleri yapabilir, bu
haklan tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tiim iglemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklan tesis edebilir, tesis edilmis olan haklar
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
bagli kalmak kaydiyla ¢esitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya
kurumlara bagss yapabilir.

Sirket, faaliyete gecebilmesi i¢in belirli asgari
donamima ihtiyag duyan gayrimenkullerinin kiraya
verilmeden dnce tefrigini temin edebilir.

Sirket yatinm aract niteliginde olmamak ve
faaliyet amact ile baglantili olmak kaydiyla fikri
degen patent, lisans, marka, know-how, ve diger
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degeri, patent, lisans, marka, know-how, ve diger
sinai miilkiyet haklarim satin alabilir veya satabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar payt gibi
faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler disinda mat
varligindan ortaklarina, yénetim ve denetim kurulu
iiyelerine, personeline ya da dgiincli kisilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasast
Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin
farkhiltk  tasimas: halinde Sermaye Piyasas:
Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

Sirket, huzur hakki, dcret, kar payr gibi
faaliyetlerinin_gerektirdigi Sdemeler diginda mal
varligindan ortaklarina, ynetim ve denetim kurulu
tiyelerine, personeline ya da iiglincii kisilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin
farklilik  tagimast halinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

MADDE 4 - SIRKET’IN MERKEZ VE
SUBELERI

Sirketin merkezi [stanbul ili, Besiktas ilgesindedir.
Adresi, Nispetiye Caddesi, Akmerkez, E-3 Blok,
Kat:1, Etiler, {stanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve
Giimritk ve Ticaret Bakanh@i’na bildirilir. Sirket,
Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimritk ve Ticaret
Bakanlhigi’'na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

MADDE 4 - SIRKET’IN MERKEZ VE
SUBELERI

Sirketin merkezi Istanbul ili, Besiktas ilgesindedir.
Adresi, Kiiltlir Mah. Nisbetiye Cad. Akmerkez No:
56/1 Besiktas/ Istanbul’dur.

Adres degisiklifinde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'na ve
Giimritk ve Ticaret Bakanhigi’na bildirilir. Sirket,
Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik acabilir.

MADDE 6 —- SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine
gbre  75.000.000-TL (yetmigbesmilyon Tiirk
Lirast) kayitli sermaye tavanina sahip olup;
Sirketin sermayesi,her biri 1-Kr (bir Kurus) itibari
degerde 7.500.000.000- (yedimilyarbegyiizmilyon)
adet paya ayrilmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca izin verilen kayith
sermaye tavani, 2017-2021 ydlarn (5 yil) icin
gegerlidir. 2021 yihi sonunda izin verilen kayith
sermaye favanina ulasilamamis olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirimi
karart alabilmesi i¢in daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak sureti ile yapilacak iik
genel kurul toplantisinda yeni bir siire igin yetki
ahinmasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik
donemler itibari ile genel kurul karanyla
uzatilabilic. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda,Sirket, yonetim kurulu karanyla
sermaye artirumi yapamaz.

MADDE 6 ~-SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine
gore  75.000.000-TL (yetmigbesmilyon Tiirk
Liras1) kayith sermaye tavanina sahip olup;
Sirketin sermayesi,her biri 1-Kr (bir Kurus) itibari
degerde 7.500.000.000- (yedimilyarbegyiizmilyon)
adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca izin verilen kayitl
sermaye tavani, 2021-2025 yillan (5 yil) igin
gegerlidir. 2025 yih sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2025
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirimi
karart alabilmest igin daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulw’'ndan izin almak sureti ile yapilacak ilk
genel kurul toplantisinda yeni bir siire igin yetki
alinmast zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik
donemler itibari ile genel kurul karariyla
uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamas:
durumunda,irket, y6netim kurulu karariyla
sermaye artirtmi yapamaz.




Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 3.726.400.000
(tigmilyaryediyiizyirmialtumilyondortyiizbin) adet
paya aynlmig 37.264.000-TL
(otuzyedimilyonikiyiizaltmigdértbin Tiirk
Liras1)*dir.

Isbu ¢ikanlmis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si
ayni olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden
ddenmistir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsiigr  4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsiligt 2.841.380TL ndan,
(C) Grubu nama 239.887.000 adet pay karsihif:
2.398.870TL’ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000adet pay karsilig1
27.948.000TL'ndan  olugmaktadir.  Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerinden kaynaklanan
zorunluluklar sakli kalmak {izere nama yazili
paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay
sahiplerinde aranacak.niteliklere iligkin hususlarda
sermaye piyasast mevzuatt hitkiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2017-2021 yillart arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hikiimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihrag ederek ¢tkarilmis sermayeyi arttirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinmn
sturlandirtimast ile primli pay ihraci konusunda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
lasitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz. Bu husustaki
ilanlar esas sozlesmenin ilan maddesi uyarinca
yapthr.

Sermaye artirimlarinda riighan hakki kullamldiktan
sonra kalan paylar ile riighan hakk: kullaniminin
kisitlandigt durumlarda yeni ihrag edilen tiim
paylar nominal degerin altinda olmamak {izere
piyasa fiyatt ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslan gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in ¢ikanlmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 3.726.400.000
(iif;milyaryediyﬁzyirmialtunjlyondértyﬁzbin) adet

paya ayrilmig 37.264.000-TL
(otuzyedimilyonikiyiizaltmisd&rtbin Tiirk
Liras1)’dir.

Isbu ¢ikanlmis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si
ayni olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden
Sdenmistir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay
gruplarn, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
kargiligy 4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsilig1 2.841.380TL ndan,
(C) Grubu nama 239.887.000 adet pay karsilig
2.398.870TL’'ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000adet pay karsiligs
27.948.000TL’ndan  olugmaktadir.  Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerinden kaynaklanan
zorunluluklar saklt kalmak iizere nama yazili
paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay
sahiplerinde aranacak niteliklere iligkin hususlarda
sermaye piyasast mevzuatt hitkkiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2021-2025 wyillari arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine ve
Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemelerine uygun

‘olarak, kayitl: sermaye tavanina kadar yeni paylar

ihrag ederek g¢ikarilmis sermayeyi arttrmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
siurlandinimast ile primli pay ihract konusunda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkimt
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz. Bu husustaki
ilanlar esas sézlegmenin ilan maddesi uyarinca
yapilir.

Sermaye artirumlarinda riighan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile riighan hakki kullamminin
kisitlandign durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim
paylar nominal deferin altinda olmamak ({izere
piyasa fiyat1 ile halka arz edilir.

Cikartlan paylar tamamen satilarak bedelleri
Gdenmedikge yeni pay ¢ikartlamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslan gercevesinde kayden izlenir.




MADDE 7-PAYLARIN DEVRI

(D) grubu paylann disinda kalan nama yazili (A),
(B) ve (C) grubu paylarm ve riighan haklarinin
satist, devri, rehnedilmeleri veya iizerlerinde intifa
hakki dahil tigiincii kisiler lehine herhangi surette
islem gergeklestirilmesi Yonetim Kurulunun ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun iznine baglidir.
Imtiyazli paylarin  devri Sermaye Piyasas
Kurulu’nun iznine tabidir.

Su kadar ki; aynt gruptan pay sahiplerinin kendi
aralaninda yapacaklari pay devirleri, gercek kisi
pay sahiplerinin es ve fiiruuna yapacaklar: devirler
ve Tiirk Ticaret Kanununun 495. maddesinin 3.
fikras1 hitkmii geregi gergeklesecek olan devirler
Yénetim Kurulunun iznine tabi degildir.

Her izin ilgili isleme munhasir olup, bu izin
gercevesinde gergeklestirilen tasarruflar  pay
defterine kaydedildigi takdirde hiikiim ifade eder.

MADDE 7 - PAYLARIN DEVRI

(D) grubu paylarin diginda kalan nama yazili (A),
(B) ve (C) grubu paylann ve riighan haklarinin
satis1, devri, rehnedilmeleri veya iizerlerinde intifa
hakk: dahil tgiincii kigiler lehine herhangi surette
islem gergeklestirilmesi Yonetim Kurulunun ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun iznine baghdir.
Yonetim kontroliiniin elde edilmesini saglayan
miktardaki imtiyazli paylarin devri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun iznine tabidir.

Su kadar ki; aym gruptan pay sahiplerinin kendi
aralarinda yapacaklan pay devirleri, gercek kisi
pay sahiplerinin es ve fiiruuna yapacaklan devirler
ve Tiirk Ticaret Kanununun 495. maddesinin 3.

fikrast hitkmii geregi gerceklesecek olan devirler
Yénetim Kurulunun iznine tabi degildir.

Her izin ilgili isleme miinhasir olup, bu izin
gergevesinde pgergeklestirilen tasarruflar  pay
defterine kaydedildigi takdirde hitkiim ifade eder.

MADDE 13 YONETIM KURULU
TOPLANTILARI :
Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli
goriilen zamanlarda, bagkan veya bagkan vekilinin
¢agrisi ile toplanir. Yénetim kurulu iiyelerinden her
biri de bagkan veya bagkan vekiline yazili olarak
bagvurup kurulun toplantiya ¢agirilmasi talep
edebilir. Bagkan veya baskan vekili bu talebe
ragmen yOnetim kurulunu toplantiya ¢afirmazsa
iiyeler de re'sen ¢agn yetkisine sahip olurlar.
Yonetim kurulu toplantidarina ¢agrilar toplant:
tarihinden en az iki hafta dnce kurye veya faks ile
yazili olarak gonderilir.

Toplantilarda her liyenin bir oy hakk: vardir. Oy
hakki sahsen kullandir. Uyelerden biri toplant:
yapimas: isteminde bulunmadik¢a, bir iiyenin
yaptift Oneriye, diger iyelerin muvafakatlerini
yazili olarak bildirmeleri suretiyle de karar
alinabilir.

Yoénetim kurulunun toplanti giindemi yonetim
kurulu bagkan: tarafindan tespit edilir. Yénetim
kurulu karan ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant: yeri sirket merkezidir. Ancak ydnetim
kurulu, karar almak ve iiyelere en az bir hafta
onceden ellerine gegecek sekilde yazlh olarak
kurye veya faks ile bildirimde bulunmak $art1 ﬂe
ba;ka yerde de toplanablhr
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Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli
gorillen zamanlarda, bagkan veya baskan vekilinin
gagnst ile toplanir. Yonetim kurulu tiyelerinden her
biri de bagkan veya bagkan vekiline yazih olarak
bagvurup kurulun toplantiya ¢agirilmasint talep
edebilir. Bagkan veya baskan vekili bu talebe
ragmen yonetim kurulunu toplantiya ¢agirmazsa
iiyeler de re'sen cagn yetkisine sahip olurlar.
Yonetim kurulu toplantilarina ¢agrilar toplanti
tarihinden en az iki hafta 6nce kurye veya faks ile
veya elektronik yontemle yazili olarak génderilir.

Yonetim kurulu toplantilari tamamen elektronik
ortamda yapilabilecegi gibi, bazi Qyelerin fiziken
mevcut bulunduklan bir toplantiya bir kisum
iiyelerin elektronik ortamda katilmast yoluyla da
icra edilebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katiima
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527 nei maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hitkimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara

él@kﬁrqg_ik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine




Yonetim kurulu en az dokuz kisi ile toplamur.
Asagida belirtilen oy birliginin sart oldugu kararlar
hari¢ olmak iizere, ySnetim kurulu toplantilarinda
kararlar en az dokuz diyenin oybirligi ile alinir.

Opylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek
toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan
oneri reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, karann altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Asagidaki konulara iliskin kararlar tiim Gyelerin
toplantida hazir bulunmas: ve oy birligi ile alinur:

a) Alun veya satin degeri 500.000 Euro veya
muadilini agan gayrimenkul altg ve satis islemleri;

by Alim veya satim degeri 500.000 Euro veya
muadilini agan her tiirlii varlik alig ve satis islemleri
ile yine aym tutari agan yatirimlara girisilmesi;

¢) Sirketin sahip oldugu herhangi bir gayrimenkul
fizerinde tiglinci kisiler lehine herhangi bir ayni
hak, takyidat ya da benzeri hukuki kisitlama tesis
edilmesi (kamu hizmeti yapan kuruluslar lehine
kurulacak ve sirketin gayrimenkullerinin degerini
olumsuz etkilemeyecek mxfak veya benzeri haklar
harig);

d) Sirketin 500.000 Euro veya muadilini asan
tutarda mali taahhiit altina girmesi sonucunu
verecek olan, garanti verilmesi, taahhiitte
bulunulmasi, bor¢ senedi tanzim edilmesi, [ddner
sermaye veya yapisal veya proje finansmaninda
kullanilmak {izere] kredi alinmast ve kredi
verilmesi iglemleri;

e) Sitket’le pay sahipleri veya igtirakleri arasindaki
sbzlegmeler;

D) Yillik i plani ve biitgenin onaylanmasi ile yilhk
is planu ve biitgeden onemli derecede sapilmasi
sonucunu doguracak islemler;

g) Yillik Biitge'de belirlenen Kiralama Ilkelerinin
onaylanmasi; Bununla beraber, bu Kiralama
likelerinde veya Yillik Biitge'de herhangi bir
sapma olmast halinde, onay igin Yonetim Kurulu

karan gerekecek ancak buna iliskin karar

alinabilmesi icin 8 uyenm olumiu oyu. yéfe
olacaktir.

imkin taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiitkmii
uyarinca kurulmus olan sistem izerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklann
Teblig  hiikkiimlerinde  belirtilen  gergevede
kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda her {iyenin bir oy hakk: vardir. Oy
hakk: sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmast isteminde bulunmadik¢a, bir iiyenin
yaptifi Oneriye, diger iiyelerin muvafakatlerini
yazili olarak bildirmeleri suretiyle de karar
alinabilir.

Yonetim kurulunun toplantt giindemi yonetim
kurulu bagkam tarafindan tespit edilir. Yénetim
kurulu karan ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri sirket merkezidir. Ancak ybnetim
kurulu, karar almak ve {iyelere en az bir hafta
onceden ellerine gegecek sekilde yazili olarak
kurye veya faks ile bildirimde bulunmak sart: ile
baska yerde de toplanabilir.

Yénetim kurulu en az dokuz kisi ile toplanir.
Asagida belirtilen, tilm {yelerin oy birliginin sart

‘oldugu kararlar hari¢ olmak iizere, yénetim kurulu

toplantilaninda kararlar en az dokuz liyenin olumlu
oyu ile almur.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullantir. Red oyu veren, kararn altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Asagidaki konulara iligkin kararlar tiim iiyelerin oy
birligi ile alir:

a) Alim veya satim degeri 500.000 Euro veya
muadilini asan gayrimenkul alig ve satis islemleri;

b) Alim veya satim degeri 500.000 Euro veya
muadilini asan her tlirlil varlik alig ve satig islemleri
ile yine ayn tutari agan yatirimlara girisilmesi;

c) Sirketin sahip oldugu herhangi bir gayrimenkul
fizerinde iiglincti kigiler lehine herhangi bir ayni
hak, takyidat ya da benzeri hukuki kisitlama tesis

edilmesi (kamu hizmeti yapan kuruluglar lehine
| kuirulacak ve sirketin gayrimenkullerinin degerini
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h) Sirket’in sahip oldugu gayrimenkullere iliskin
sigorta  sdzlesmelerinin akdedilmesi ya da
feshedilmesi; ‘

i) Sirket bordrosunda bulunan Sirket Genel
Miidiirii ile Genel Miidiir Yarduncilar ve iist diizey
Miidiirlerine iliskin hizmet/is sozlesmelerinin
akdedilmesi veya feshedilmesi ile emekliliklerine
iliskin islemler;

i) Sirketin gayrimenkulleri ile ilgili y®netim,
isletme, proje gelistirme, damigmanlhik ve insaat
sozlesmelerinin akdedilmesi veya feshedilmesi;

k) Sirketin kar ve temettii avans: dafitimina iliskin
olarak Genel Kurul'a yapilacak teklifler;

1) Sirkete Vergi damismani, mali miisavir veya
bagimsiz denet¢i tayini ya da bu kisilerle yapilmis
hizmet sozlegmelerinin feshi hususunda alinacak
kararlar ya da §irket Genel Kurulu’na yapilacak
onerilere iliskin kararlar;

m) Sirketin olagan faaliyetleri haricinde kalan is
veya iglemler.

olumsuz etkilemeyecek irtifak veya benzeri haklar
harig);

d) Sirketin 500.000 Euro veya muadilini ésan
tutarda mali taahhiit altina girmesi sonucunu
verecek olan, garanti verilmesi, taahhiitte
bulunuimasi, bor¢ senedi tanzim edilmesi, [d&ner
sermaye veya yapisal veya proje finansmaninda
kullamllmak iizere] kredi alinmasi ve kredi
verilmesi islemleri;

e) Sirket’le pay sahipleri veya istirakleri arasindaki
sozlesmeler;

f) Yillik is plamu ve biitgenin onaylanmast ile yillhik
is plant ve biitgeden dnemli derecede sapilmasi
sonucunu doguracak islemler;

g) Yillik Biitce'de belirlenen Kiralama lkelerinin
onaylanmast; Bununla beraber, bu Kiralama
[lkelerinde veya Yillik Biitge'de herhangi bir
sapma olmas: halinde, onay i¢in Yénetim Kurulu
karar1 gerekecek ancak buna iligkin karar
alinabilmesi i¢in 8 fiyenin olumlu oyu yeterli
olacaktir. .

h) Sirket’in sahip oldugu gayrimenkullere iliskin
sigorta sbzlesmelerinin  akdedilmesi ya da
feshedilmesi;

i) Sirket bordrosunda bulunan Sirket Genel
Miidiirii ile Genel Mudiir Yardimeilan ve iist diizey
Midiirlerine iliskin hizmet/is sozlesmelerinin
akdedilmesi veya feshedilmesi ile emekliliklerine
iligkin islemler;

j) Sirketin gayrimenkulleri ile ilgili y6netim,
isletme, proje gelistirme, damismanitk ve ingaat
sézlesmelerinin akdedilmesi veya feshedilmesi;

k) Sirketin kar ve temettii avansi dagitimina iligkin
olarak Genel Kurul'a yapilacak teklifler;

[) Sirkete Vergi damgmani, mali miigavir veya
bagimsiz denetgi tayini ya da bu kisilerle yapiimis
hizmet sozlesmelerinin feshi hususunda alinacak
kararlar ya da $irket Genel Kurulu’na yapilacak
Gnerilere iliskin kararlar;

m) Sirketin olagan faaliyetleri haricinde kalan is
veya islemler.




MADDE 14 - OZELLIK ARZ EDEN
KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda olan ve (B) bendinde sayilan islemlerin
gerceklestirilmesi amaciyla alinan yonetim kurulu
kararlarinin Sermaye Piyasasi Kurulw’nun &zel
durumlanin  kamuya  agiklanmasina  iliskin
diizenlemeleri ger¢evesinde kamuya aciklanmast,
ayrnica karar oybirligi ile alinmadi: takdirde
yapilacak ilk genel kurul toplantisinin giindemine
alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya iizerinde paya
veya bu oranda oy hakkina sahip pay sahipleri,

b) Ortakhikta yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazint igeren pay sahipleri,

¢) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla
paya veya bu oranda oy hakkma sahip olduklart
diger sirketler,

d) Ortakhin istirakleri,

e) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler,

f) Ortakliga portfSy yonetim hizmeti veren
sirketler,

g) Ortaklifa damismanlik hizmeti veren sirketler,
h) Ortakliga ingaat hizmeti verecek miiteahhitler,
i) Ortakligin ortak oldugu bir adi ortakligin diger
ortaklari, ‘

j) Ortakhigan iligkili taraflari.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik tarafindan varlik alinmasi, satilmasi,

kiralanmas:1 veya kiraya verilmesine iligkin
kararlar,

b)  Ortakhfin  portfSyiindeki  varliklarin
pazarlamasini gergeklestirecek sirketlerin

belirlenmesine iligkin kararlar,
c) Kredi iligkisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakhigin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhiidiinde bulunan yatuim kuruluglarinin
belirlenmesine iligkin kararlar,

e) Ortak yatinm yaptlmasina iligkin kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danismanlik
hizmeti verecek gercek veya tiizel Kkisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya
miiteahhitlik, isletmecilik veya portfdy yonetimi
hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

MADDE 14 - OZELLIK ARZ EDEN
KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERINE UYUM

Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygulanmas:
bakimindan onemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tirlii iliskili taraf islemlerinde ve
figiinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde, Gayrimenkul
Yatirim Ortakliklarina [liskin Esaslar Tebligi
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Sermaye Piyasast
Kurulw'nun  kurumsal  yOnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur. :

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamas:
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim [lkelerine
uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan y6netim kurulu kararlar1 gegersiz olup, esas
sozlesmeye aykir sayilir.




h) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihra¢ ettigi
sermaye piyasast araglarinin ortaklik portfGyiine
alinmasina iligkin kararlar, i

i) Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi
ortakhigin faaliyetlerine son verilmesine iliskin
kararlar,

j) Ortaklik ile iligkili taraflar arasinda mal ve
hizmet alimina dayanan islemlere iliskin kararlar,
k) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Sirket ile iligkili taraflar arasinda yapilan islemlere
yOnelik olarak Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan
belirlenen kurumsal yonetim ilkeleri saklidur.

Kurumsal Yoénetim [lkelerinin uygulanmas:
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirlii iliskili taraf igslemlerinde ve
ficlincti kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasast
Kurulu’'oun  kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunfu tutulan Kurumsal Yonetim [lkelerine
uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan ySnetim kurulu kararlart gegersiz olup, esas
sozlesmeye aykir: sayiler. ‘




