AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2016 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
(Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu/Sicil No:260139)

Sirketimizin 2016 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 27.04.2017 tarihinde saat 11:00’de asagida yazili
giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere, Nispetiye Caddesi, Akmerkez Ticaret Merkezi, E-
3 Blok, Kat: 1, Etiler, Besiktas, Istanbul adresinde yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ekteki Ornege uygun olarak
diizenlemeleri veya Nispetiye Caddesi, Akmerkez Ticaret Merkezi, E-3 Blok, Kat: 1, Etiler, Besiktas,
Istanbul adresindeki Sirket merkezimizden veya www.akmgyo.com adresindeki Sirketimizin kurumsal
internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (I1-30.1) sayili ‘Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmas: Tebligi’'nde (‘Teblig’) Ongoriilen hususlar1 yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel kurul
toplantisinda vekaletname ile temsil, ekteki vekalethame formunun kullanilmasi ile miimkiindiir. Teblig’de
belirlenen esaslara uyumlu olmasi1 kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) diizenlemeleri
cergevesinde Elektronik Genel Kurul Sisteminden (EGKS) vekil tayini durumunda ekteki vekaletnamenin
kullanilmasi sart1 aranmaz. Oy hakkini haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla veya fiziki olarak diizenlenen
vekalethame formunda yer alan imzay1 onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini
imzal1 vekaletname formuna eklemek suretiyle vekil tayin edebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca pay sahiplerimiz Genel Kurula fiilen istirak
edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu
sebeple EGKS islemi yapacak pay sahiplerinin oncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve
MKK’nin E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve
giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS {izerinden elektronik
ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya vekillerinin 28.08.2012 tarihli ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine
uygun olarak islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri miimkiin
olmayacaktir.

Genel kurul toplantis1 elektronik ortamda gergeklestirileceginden, toplantinin saatinde baslayabilmesi i¢in
sayin pay sahiplerimizin toplanti saatinden 6nce toplanti mahallinde hazir bulunmasi rica olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ve T.C. Glmriik ve Ticaret Bakanlhigi’min ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde hazirlanan 2016 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal
Tablolar, Kar Dagitimina Iliskin Teklif, Esas Sozlesme Tadil Metni ile giindem maddelerine iliskin zorunlu
Kurumsal Yonetim ilkeleri gergevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili belgeleri iceren ayrintili Bilgilendirme
Dokiimani, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplant: tarihinden ii¢ hafta 6nce kanuni
siiresi iginde Sirket merkezimizde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, www.akmgyo.com
adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde ve www.kap.gov.tr adresli Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (KAP) sayin pay sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimize duyurulur.
Saygilarimizla,

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETI
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AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIiRKETI’NIN
2016 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEMIi

Acilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

Y o6netim Kurulunca hazirlanan 2016 yilina ait Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
2016 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,

2016 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Sirketin 2016 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Karin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

N o ok~ w DnhoE

Faaliyet yili icinde Yonetim Kurulu iiyeliginde meydana gelen eksiklik nedeni ile Yonetim Kurulunca
yapilan atamanin onaylanmasi,

8. D Grubu hamiline yazili paylarin ¢ogunlugunun belirleyerek onerdigi adaylar arasindan se¢ilmis olan
Frederic Yves Marcel Fontaine’in 26 Nisan 2017 itibariyle gérevinden ayrilacagini bildirmesi iizerine
bosalan yonetim kurulu tiyeligine, gérevdeki diger yonetim kurulu {iyelerinin kalan siiresi boyunca gorev
yapmak iizere, yine D Grubu hamiline yazili paylarin ¢ogunlugunun belirleyerek Onerecegi adaylar
arasindan bir yonetim kurulu iiyesi se¢imi

9. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin belirlenmesi,

10.Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari
Hakkinda Teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca Yo6netim Kurulu’nun konuya iliskin kararina istinaden
Bagimsiz Denetci se¢iminin onaya sunulmasi,

11.Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Y6netim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya baglh
ortakliklar1 ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir iglem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh
ortakliklariin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi
ya da aym tiir ticari iglerle ugrasan bir baska ortaklida sorumlulugu siirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; Sermaye Piyasast Kurulu’'nun Kurumsal Yonetim Tebligi uyarmca pay sahiplerine bu
islemlere iligkin bilgi verilmesi,

12.Tiirk Ticaret Kanunu'nun 396. madde hiikmiinde belirtilen izin ve yetkilerin Yonetim Kurulu Uyelerine
verilmesi,

13.Sermaye Piyasas1t Mevzuat1 geregince Sirketimiz tarafindan 2016 yilinda yapilan bagis ve yardimlar
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2017 yilinda yapilacak bagislar i¢in belirlenen iist sinirin
genel kurulun onayina sunulmasi,

14 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2016 yilinda Sirketimiz tarafindan {igiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iligskin olarak pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

15.Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina liskin Esaslar Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca 2016 yilinda yapilan
ilgili alim, satim ve kiralama islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

16.Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan ve T.C. Giimriikk ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmig
olmasi kaydi ile ve Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin onaylayacagi hali
ile Kayith Sermaye Sistemine tabi olan Sirketimizin kayithi sermaye tavaninin gegerlilik siiresinin 2017-
2021 yillant (5 y1l) i¢in uzatilmasi amaciyla Sirket Esas Sozlesmesi’nin ‘Sermaye ve Paylar’ baslhikli 6.
maddesinin ve ayrica ‘Sirket’in Amaci, Faaliyet Konusu, Faaliyet Kapsami, Faaliyet Yasaklari, Yatirim
Siirlamalart’ baslikli 3. maddesinin, ‘Ozellik Arz Eden Kararlar ve Kurumsal Y&netim Ilkelerine Uyum’
baglikli 14. maddesinin, ‘Genel Miidiir ve Miidiirler’ baslikli 17. maddesinin, ‘Denetim’ bashkli 21.
maddesinin, ‘Genel Kurul Toplantilar1 ve Nisap’ baglikl1 22. maddesinin tadil edilmesine ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nde iptal edilmis bulunan 19. madde yerine Sirket Esas S6zlesmesi’ne ‘Menfaat Sahiplerinin
Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi’ basliklt maddenin 19. madde olarak eklenmesine iligkin
tadil tasarisinin genel kurulun onayina sunulmasi.



AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNi
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MADDE 3- SIRKET’IN AMACI, FAALIYET
KONUSU, FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET
YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI
Sirket Sermaye Piyasast Kurulu’nun gayrimenkul
yatirim ortakliklarina iliskin
diizenlemelerinde yazili amag¢ ve konularla istigal

etmek ve esas olarak gayrimenkullere,
gayrimenkullere dayali sermaye piyasast
araclarina, gayrimenkul projelerine ve

gayrimenkullere dayali haklara yatirim yapmak {izere
kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

Sirket’in faaliyet esaslari, portfoy yatirim politikalari,
yonetim smirlamalari, faaliyet kapsami, faaliyet
yasaklarl, yatinm faaliyetleri, yatinm yasaklari,
portfoy simirlamalari ve portfoy cesitlendirmesi ile
mutlak haklarin tesisi ve tapu islemleri hususlarinda
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemelerine ve
ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni
ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve
ozel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde portfoylinden ayri, kendi ihtiyacinin
gerektirdigi miktar ve degerde taginir ve taginmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirketin portfoylinde bulunan ve kira geliri elde etme
amacina yonelik gayrimenkuller veya onlarin
bagimsiz boliimlerine iliskin  olarak  giivenlik,
temizlik, genel idare ve buna benzer nitelikteki temel
hizmetleri sunabilecegi gibi, sirket portfoyiinde
yeralan gayrimenkuller ve gayrimenkul projelerinin
pazarlanmasina ve degerinin artirilmasina yonelik
olarak yapilacak reklam ve promosyon faaliyetlerini
de yapabilir.Yine bu amaca yo6nelik olmak {izere sahip
ve maliki bulundugu garaj katlarini isletebilir ve
islettirebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin verilen,
menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is merkezi,
aligveris merkezi, hastane, otel, ticari depolar, ticari
parklar ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir
ve satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlari
tekrar kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan
ipotekleri kaldirabilir, portfoylinde bulunan varliklar
iizerinde, sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen
sinirlar dahilinde ii¢ilincii kisiler lehine rehin ve ipotek
verebilir; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi

MADDE 3- SIRKET’IN AMACI, FAALIYET
KONUSU, FAALIYET KAPSAMI, FAALIiYET
YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Gayrimenkul
Yatirrm Ortakliklarina {liskin Esaslar Tebligi’nde
belirlenmis usul ve esaslar dahilinde, gayrimenkuller,
gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar,
ana faaliyet konularina iliskin gayrimenkul veya
gayrimenkul projelerine bagli olarak yiiriitiilen ve arizi
nitelik tasiyan altyapi yatirim ve hizmetleri, sermaye
piyasasi araclari, Takasbank para piyasasi ve ters repo
islemleri, Tiirk Lirasi cinsinden vadeli mevduat veya
katilma hesabi, yabanci para cinsinden vadeli ve
vadesiz mevduat veya 6zel cari ve katilma hesaplari
ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenecek diger
varlik ve haklardan olusan portfoyii isletmek amaciyla
faaliyet gosteren ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 48.
maddesinde smurt ¢izilen faaliyetler ¢ercevesinde
olmak kaydi ile Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina
iligkin Esaslar Tebligi’nde izin verilen diger
faaliyetlerde bulunabilen bir sermaye piyasast
kurumudur.

Sirket’in faaliyet esaslari, portfoy yatirim politikalari,
yonetim siirlamalari, faaliyet kapsami, faaliyet
yasaklari, yatinm faaliyetleri, yatinm yasaklari,
portfoy smirlamalari ve portfoy cesitlendirmesi ile
mutlak haklarin tesisi ve tapu islemleri hususlarinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine ve
ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni
ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve
6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde portfoyiinden ayri, kendi ihtiyacinin
gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve taginmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, portfoyiinde bulunan ve kira geliri elde etme
amacina yonelik gayrimenkullere veya onlarin
bagimsiz  boliimlerine iliskin olarak giivenlik,
temizlik, genel idare ve buna benzer nitelikteki temel
hizmetleri sunabilecegi gibi, sirket portfoyiinde
yeralan gayrimenkuller ve gayrimenkul projelerinin
pazarlanmasina ve degerinin artirilmasma yonelik
yapilacak reklam ve promosyon faaliyetleri de
yapabilir.Yine, bu amaca yonelik olmak iizere, Sirket,
sahip ve maliki bulundugu garaj katlarimi isletebilir ve
islettirebilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin verilen,




Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalar yapilmasi
kaydiyla, ti¢lincii kisiler lehine tasarrufta bulunabilir,
irtifak, intifa, kat irtifaki, iist hakki, insaat hakki tesis
edebilir, devir ve ferag edebilir, bunlar haricinde,
gayrimenkuller tizerinde Sirket lehine sdzlesmeden
dogan sufa, vefa ve istira haklar1 ile gayrimenkul satig
vaadi sozlesmeleri ve Medeni Kanun hiikiimlerine
uygun olarak diger ayni haklar tesis edebilir, yola
veya yesile terk, parka terk, taksim, takas,
birlestirme (tevhit), parselasyon, bagislama islemleri
dahil yatirimlarin gerektirdigi tiim islemleri yapabilir,
bu haklar tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tim islemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklar1 tesis edebilir, tesis edilmis olan haklar
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine
bagli kalmak kaydiyla cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara
bagis yapabilir.

Otel veya buna benzer faaliyete gegebilmesi igin
belirli asgari donanima ihtiyag duyan
gayrimenkullerin kiraya verilmeden Once tefrisini
temin edebilir.

Sirket yatirim aract niteliginde olmamak ve faaliyet
amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri degeri,
patent, lisans, marka, know-how, ve diger sinai
miilkiyet haklarini satin alabilir veya satabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar pay: gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi  6demeler disinda mal varligindan
ortaklarma, yonetim ve denetim kurulu iyelerine,
personeline ya da li¢iincii kisilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Bu maddede vyer alan hususlar ile Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ileride yapilacak
diizenlemelerin farklilik tagimasit halinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is merkezi,
aligveris merkezi, hastane, otel, ticari depolar, ticari
parklar ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir
ve satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlar1
tekrar kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan
rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan
ipotekleri kaldirabilir, portféylinde bulunan varliklar
iizerinde, sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen
smirlar dahilinde tigtineii kisiler lehine rehin ve ipotek
verebilir; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydiyla, tiglincii kisiler lehine tasarrufta bulunabilir,
irtifak, intifa, kat irtifaki, sist hakki, ingaat hakki tesis
edebilir, devir ve ferag edebilir, bunlar haricinde,
gayrimenkuller iizerinde Sirket lehine sdzlesmeden
dogan sufa, vefa ve istira haklari ile gayrimenkul satis
vaadi sozlesmeleri ve Medeni Kanun hiikiimlerine
uygun olarak diger ayni haklar1 tesis edebilir, yola
veya yesile terk, parka terk, taksim, takas,
birlestirme (tevhit), parselasyon, bagislama islemleri
dahil yatirnmlarin gerektirdigi tiim islemleri yapabilir,
bu haklar tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun
cevaz verdigi tim islemleri ifa ve icra edebilir, bu
haklar1 tesis edebilir, tesis edilmis olan haklar
kaldirabilir.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine
bagli kalmak kaydiyla ¢esitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara
bagis yapabilir.

Otel veya buna benzer faaliyete gegebilmesi igin
belirli asgari donanima ihtiyag duyan
gayrimenkullerin kiraya verilmeden Once tefrisini
temin edebilir.

Sirket yatirim araci niteliginde olmamak ve faaliyet
amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri degeri,
patent, lisans, marka, know-how, ve diger smai
miilkiyet haklarini satin alabilir veya satabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar pay1 gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi  6demeler disinda mal varligindan
ortaklarina, yonetim ve denetim kurulu {iyelerine,
personeline ya da tiglincii kigilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Bu maddede vyer alan hususlar ile Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ileride yapilacak
diizenlemelerin farklilik tasimasi halinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

MADDE 6- SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére
75.000.000 (yetmisbesmilyon) TL kayith sermaye
tavanina sahip olup; her biri 1 (bir) Kr itibari degerde
7.500.000.000 (yedi milyar bes yiiz milyon) adet paya
ayrimstir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2012-2016 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir.
2016 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye

MADDE 6- SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
75.000.000-TL (yetmisbesmilyon Tiirk Lirasi) kayitlt
sermaye tavanina sahip olup; Sirketin sermayesi,her
biri 1-Kr (bir Kurus) itibari degerde 7.500.000.000-
(yedimilyarbesyiizmilyon) adet paya ayrilmustir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca izin verilen kayith
sermaye tavani, 2017-2021 yillann (5 yil) igin
gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayith




tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirinu karari alabilmesi
icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
sureti ile genel kuruldan yeni bir siire icin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamast
durumunda, Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmis
sayilir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (bir) Kr itibari
degerde  3.726.400.000  (iigmilyar yedi yiiz
yirmialtimilyondortyiizbin)  adet paya  ayrilmis

37.264.000 (otuz yedi milyon ikiyiiz altmis dortbin)
TL dir.

Isbu ¢ikarilmis sermayenin, 5.255.032,08 TL’si ayni
olarak, 32.008.967,92 TL’si ise nakden 6denmistir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsiligi  4.075.750 TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsiligi 2.841.380 TL’ndan,
(C) Grubu nama 239.887.000 adet pay karsiligt
2.398.870 TL’ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000adet pay karsiligi 27.948.000 TL’ndan
olugmaktadir. Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinden kaynaklanan zorunluluklar sakli
kalmak {izere nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay sahiplerinde
aranacak niteliklere iliskin hususlarda sermaye
piyasasi mevzuati hitkiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanllamaz. Bu
husustaki ilanlar esas sozlesmenin ilan maddesi
uyarinca yapilir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile riighan hakki kullaniminin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar
nominal degerin altinda olmamak {izere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarllan hisseler tamamen satilarak bedelleri
o6denmedikge yeni hisse ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.

sermaye tavanmna ulagilamamig olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirimi
karar1 alabilmesi i¢in daha Once izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak sureti ile yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik dénemler
itibari ile genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamast durumunda,Sirket, ydnetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kr

itibari degerde 3.726.400.000
(igmilyaryediyilizyirmialtimilyondortyiizbin) adet
paya ayrilmis 37.264.000-TL

(otuzyedimilyonikiyiizaltmigdortbin Tiirk Liras1)’dir.

Isbu cikarilmis sermayenin, 5.255.032,08-TL’si ayni
olarak, 32.008.967,92-TL’si ise nakden 6denmistir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesini temsil eden pay
gruplari, (A) Grubu nama 407.575.000 adet pay
karsiligt  4.075.750TL’ndan, (B) Grubu nama
284.138.000 adet pay karsiligi 2.841.380TL ndan, (C)
Grubu nama 239.887.000 adet pay karsiligi
2.398.870TL’ndan ve (D) Grubu hamiline
2.794.800.000adet pay karsiligt 27.948.000TL’ndan
olusmaktadir. Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinden kaynaklanan zorunluluklar sakli
kalmak {izere nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.

Pay devirlerinde ve pay devralacak pay sahiplerinde
aranacak niteliklere iligkin hususlarda sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu, 2017-2021 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarmin sinirlandirilmasi ile primli pay ihract
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Bu
husustaki ilanlar esas sozlesmenin ilan maddesi
uyarinca yapilir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan
sonra kalan paylar ile riichan hakki kullaniminin
kisitlandigt durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim paylar
nominal degerin altinda olmamak iizere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

MADDE 14- OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR
VE KURUMSAL YONETIM IiLKELERINE
UYUM

MADDE 14- OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR
VE KURUMSAL YONETIM iLKELERINE
UYUM




Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki ydnetim
kurulu kararlar1 oybirligi ile alinmadigir takdirde
kararin  gerekceleri ile birlikte Kurulun 6zel
durumlarin kamuya acgiklanmasina iliskin
diizenlemeleri cergevesinde kamuya aciklanmasi,
ayrica yapilacak ilk genel kurul toplantisinin
giindemine alinarak pay sahiplerine bilgi verilmesi
gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya lizerinde paya
veya bu oranda oy hakkina sahip pay sahipleri,

b) Ortaklikta yo6netim kuruluna aday gOsterme
imtiyazini igeren pay sahipleri,

¢) Ortakliga danismanlik hizmeti veren sirket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla
paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklart diger
sirketler,

e) Ortaklhigin istirakleri,

f) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portfoyiinden varlik alinmasi, satilmasi,
kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,

b) Ortakligin portfoyiindeki varliklarin pazarlanmasi
isini Ustlenecek sirketlerin Dbelirlenmesine iligkin
kararlar,

¢) Kredi iligkisi kurulmasina iligkin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhiidiinde bulunan araci kurulusun belirlenmesine
iligkin kararlar,

¢) Ortak yatirim yapilmasina iliskin kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danigmanlik

hizmeti verecek gercek veya tiizel Kkisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,
g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya

miiteahhitlik hizmeti verecek gergek veya tiizel
kisilerin belirlenmesine iligkin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi
menkul kiymetlerin ortaklik portfoyiine alinmasina
iligkin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gergek veya
tiizel kisilerin belirlenmesine iligskin kararlar,

j) Bunlar diginda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Kurumsal ~ Yénetim  Ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirli iliskili taraf islemlerinde ve ii¢ilincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda olan ve (B) bendinde sayilan islemlerin
gerceklestirilmesi amaciyla aliman yonetim kurulu

kararlarimin ~ Sermaye Piyasast Kurulu’nun 6zel
durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri cercevesinde kamuya agiklanmasi,

ayrica karar oybirligi ile alinmadig1 takdirde yapilacak
ilk genel kurul toplantisinin glindemine alinarak
ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya lizerinde paya
veya bu oranda oy hakkina sahip pay sahipleri,

b) Ortaklikta yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazini i¢eren pay sahipleri,

c) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10°dan fazla
paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklar1 diger
sirketler,

d) Ortakligin istirakleri,

e) Ortakhga isletmecilik hizmeti veren sirketler,

f) Ortakliga portfoy yonetim hizmeti veren sirketler,

g) Ortakliga danismanlik hizmeti veren sirketler,

h) Ortakliga insaat hizmeti verecek miiteahhitler,

i) Ortakligin ortak oldugu bir adi ortakligin diger
ortaklari,

j) Ortakligin iliskili taraflari.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik tarafindan varlik alinmasi, satilmasi,
kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,

b) Ortakligin portfoyiindeki varliklarin
pazarlamasinigergeklestirecek sirketlerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

¢) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhiidinde  bulunan  yatinm  kuruluslarinin
belirlenmesine iligkin kararlar,

e) Ortak yatirim yapilmasina iligkin Kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danigmanlik

hizmeti verecek gercek veya tlizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,
g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya

miiteahhitlik, isletmecilik veya portfoy yonetimi
hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi
sermaye piyasast araglarinin ortaklik portfdyiine
almmasina iligkin kararlar,

i) Adi ortaklik kurulmasma veya mevcut bir adi
ortakligin faaliyetlerine son verilmesine iliskin
kararlar,

J) Ortaklik ile iliskili taraflar arasinda mal ve hizmet
alimina dayanan iglemlere iliskin kararlar,

k) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Sirket ile iligkili taraflar arasinda yapilan isglemlere
yonelik olarak Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen kurumsal yonetim ilkeleri saklidir.




Kurumsal ~ Yénetim  Ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve tg¢iincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yo6netim Ilkelerine uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alman yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup, esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

MADDE 17- GENEL MUDUR VE MUDURLER

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yliriitiilmesi i¢in
bir genel miidiir ve yeterli sayida miidiir atanir. Genel
miidiir olarak gérev yapacak kisinin sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen sartlar haiz olmasi zorunludur.

Genel miidiiriin miinhasiran tam zamanli olarak bu
gorev i¢in istihdam edilmis olmasi zorunludur.

Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda
ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore Sirketi yonetmekle
ylkiimlidiir.

MADDE 17- GENEL MUDUR VE MUDURLER

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yliriitiilmesi i¢in
bir genel miidiir ve yeterli sayida miidiir atanir. Genel
miidiir olarak gorev yapacak kisinin sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz olmasi1 zorunludur.

Genel miidiiriin miinhasiran tam zamanli olarak bu
gorev i¢in istihdam edilmis olmasi zorunludur.

Sirket Genel Miidiiriiniin gorevleri  Sirket’in i¢
yonergesinde tanimlanmis olup, Sirket Genel Miidiiri
ile Yonetim Kurulu Bagkani ayni kisiler olamaz ve
ayni yetkilere sahip olamaz.

Genel midiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda
ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili diger

mevzuat hiikiimlerine gore Sirketi yonetmekle
yikimlidiir.

MADDE 19- Madde ¢ikarilmistir. MADDE 19- MENFAAT SAHIPLERININ
SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEKLENMESI
Basta Sirket c¢alisanlar1 olmak iizere menfaat

sahiplerinin Sirket yonetimine katilimim destekleyici
modeller, Sirket faaliyetlerini aksatmayacak sekilde
gelistirilir.

Calisanlarin  yonetime katilim:  yillik  performans
degerlendirme toplantilari, oneri sistemleri ve Sirket

blinyesinde yapilan yillik toplantilar vasitasiyla
saglanir.
Sirket,  gerektigi  durumlarda  diger  menfaat

sahiplerinin iletmis oldugu goriis ve Onerileri de
dikkate alir.

MADDE 21- DENETIM

Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili denetim
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

MADDE 21- DENETIM

Bagimsiz denetimde Sermaye Piyasasi1 Kurulu
diizenlemelerine tabi olan Sirket’in genel kurulunca
her faaliyet donemi itibariyle bir denet¢i segilir.
Secimden sonra, yonetim kurulu, denetleme goérevini
hangi denetgiye verdigini gecikmeksizin ticaret
siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin finansal tablolar1 ile yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporunun denetiminde Tiirk Ticaret




ila 406. maddesi hiikiimleri ile
mevzuatt ve ilgili mevzuat

Kanunu’nun 397
Sermaye piyasasl
hiikiimleri uygulanir.

MADDE 22- GENEL KURUL TOPLANTILARI
VE NiSAP

Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren {i¢ ay ig¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi
hiikkmiinde yer alan konulara iligkin miizakere yapilir,
karar alinir.

Olaganiistii genel kurul, gerektigi takdirde kanun ve
bu Esas Sozlesme’de yazili hiikiimlere gore toplanir
ve gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii genel kurulun
toplanma yeri ve zamani1 usuliine gore ilan olunur.

Genel kurula c¢agrinin sekli ile ilgili olarak Sermaye
Piyasast Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414
tincii maddesi; genel kurula katilacak pay sahipleri ile
ilgili olarak ise Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415 inci
maddesi uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin her pay
icin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantt ve karar
nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir. Ancak
(A), (B) ve (C) Grubu nama yazili hisse senedi
sahiplerine Yonetim Kurulu se¢iminde aday gosterme
hususunda tanman imtiyazlart ortadan kaldirici,
arttirict veya kisitlayici nitelikteki her tiirlii kararlar ile
Sirket Esas Sozlesmesi’nin 3 (mevzuata iliskin yetkili
mercilerin 6ngérdiigii degisiklikler harig, su kadar ki
bu degisiklikler i¢in Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatinda Ongoriilen nisaplar gegerli
olacaktir) 7, 8, 11 ve 13. maddelerinin degistirilmesine
iliskin genel kurul kararlarimin, Sirket sermayesinin en
az % 80’ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu
oyuyla alinmasi sarttir. Toplanti ve karar nisabinin
yetersiz olmasi nedeniyle genel kurul toplantisi
ertelenirse, sonraki genel kurul toplantilarinda da ayni
oranlar aranir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu
tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye memurlar
da, gorevleri ile ilgili konular icin, genel kurulu
toplantiya gagirabilirler. Yonetim kurulunun, devamh
olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olugmasina
imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi
durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi
genel kurulu toplantiya c¢agirabilir. Tark Ticaret
Kanunu'nun 411 nc1 maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasas1 Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi’ne gore
hazirlar.

MADDE 22- GENEL KURUL TOPLANTILARI
VE NiSAP

Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi
hiikkmiinde yer alan konulara iligkin miizakere yapilir,
karar alinir.

Olaganiistii genel kurul, gerektigi takdirde kanun ve
bu Esas Sozlesme’de yazili hiikiimlere gore toplanir
ve gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii genel kurulun
toplanma yeri ve zamani1 usuliine gore ilan olunur.

Genel kurula ¢agrinin sekli ile ilgili olarak Sermaye
Piyasast Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414
tincii maddesi; genel kurula katilacak pay sahipleri ile
ilgili olarak ise Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 415 inci
maddesi uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin her pay
icin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplanti ve karar
nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir. Ancak
(A), (B) ve (C) Grubu nama yazili pay sahiplerine
Yonetim Kurulu se¢iminde aday gésterme hususunda
taninan imtiyazlari ortadan kaldirici, arttirici veya
kisitlayicr nitelikteki her tiirli kararlar ile Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 3 (mevzuata iligkin yetkili mercilerin
ongordigii  degisiklikler harig, su kadar ki bu
degisiklikler i¢cin Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatinda Ongoriilen nisaplar gegerli
olacaktir) 7, 8, 11 ve 13. maddelerinin degistirilmesine
iliskin genel kurul kararlarinin, Sirket sermayesinin en
az % 80’ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu
oyuyla almmmasi sarttir. Toplanti ve karar nisabinin
yetersiz olmasi nedeniyle genel kurul toplantisi
ertelenirse, sonraki genel kurul toplantilarinda da ayni
oranlar aranir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu
tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye memurlar
da, gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu
toplantiya ¢agirabilirler. Yonetim kurulunun, devamli
olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina
imkan bulunmamast veya mevcut olmamasi
durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi
genel kurulu toplantiya cagirabilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 411 nci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasast Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi’ne gore
hazirlar.




Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantisi
tarihi ile sinirli olarak pay devrinin yasaklanmasina
iligkin Sermaye Piyasas1i Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu
Madde 419 uyarinca Genel Kurul caligma esas ve
usuliine iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel
Kurul onayiyla yiiriirliige konulur. Bu i¢ ydnerge
tescil ve ilan ettirilir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk:
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu
hiilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarim1  kullanabilmesi
saglanir.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantisi
tarihi ile sinirli olarak pay devrinin yasaklanmasina
iligkin Sermaye Piyasas1t Mevzuati hiikkiimleri saklidir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikge
toplantilar fiziki imkanlar miisait oldugu siirece
ilgililere acik olarak yapilir; ancak s6z ve oy hakki,
pay sahibi veya oy kullanmaya yetkili temsilcisine
aittir.

Yonetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu
Madde 419 uyarinca Genel Kurul ¢aligma esas ve
usuliine iliskin bir i¢ ydnerge hazirlanir ve Genel
Kurul onayiyla yiriirliige konulur. Bu i¢ yOnerge
tescil ve ilan ettirilir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk:
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
gorilis agiklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy
kullanmalaria imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas sozlesmenin bu
hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde  belirtilen haklarin1  kullanabilmesi
saglanir.




VEKALETNAME

AKMERKEZ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’nin 27.04.2017
giinii, saat 11:00’de Nispetiye Caddesi, Akmerkez Ticaret Merkezi, E-3 Blok, Kat: 1, Etiler,
Besiktas, Istanbul adresinde yapilacak 2016 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida
belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {lizere asagida detayli olarak tanitilan
...................................... ’y1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Mubhalefet Serhi

. Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin olusturulmasi

. Yonetim Kurulunca hazirlanan 2016 yila ait Yillik Faaliyet
Raporunun okunmasi ve miizakeresi

2016 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi

. 2016 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki

Sirketin 2016 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu
Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri

. Karm kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi

. Faaliyet yili iginde Yonetim Kurulu iiyeliginde meydana gelen
eksiklik nedeni ile Yonetim Kurulunca yapilan atamanin
onaylanmasi

. D Grubu hamiline yazili paylarin ¢ogunlugunun belirleyerek
onerdigi adaylar arasindan se¢ilmis olan Frederic Yves Marcel
Fontaine’in 26 Nisan 2017 itibariyle gorevinden ayrilacagini
bildirmesi iizerine bosalan yonetim kurulu tiyeligine, gérevdeki
diger yonetim kurulu iiyelerinin kalan siiresi boyunca gorev
yapmak {iizere, yine D Grubu hamiline yazili paylarin
cogunlugunun belirleyerek Onerecegi adaylar arasindan bir
yonetim kurulu iiyesi se¢imi




Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin iicretlerinin belirlenmesi

10.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yaymlanan Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig ve
Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu’nun konuya
iligkin kararma istinaden Bagimsiz Denet¢i se¢ciminin onaya
sunulmast

11.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yoénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarinin, Sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya
Sirketin veya bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari
is tlirlinden bir iglemi kendi veya bagkast hesabina yapmasi ya
da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;
Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi
uyarinca pay sahiplerine bu iglemlere iligskin bilgi verilmesi

12.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 396. madde hiikkmiinde belirtilen izin
ve yetkilerin Yonetim Kurulu Uyelerine verilmesi

13.

Sermaye Piyasasit Mevzuati geregince Sirketimiz tarafindan
2016 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve 2017 yilinda yapilacak bagislar
icin belirlenen iist sinirin genel kurulun onayina sunulmast

14.

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarmca 2016
yilinda Sirketimiz tarafindan {iglincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere iligkin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi

15.

Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarna Iliskin Esaslar Tebligi’nin
37. maddesi uyarinca 2016 yilinda yapilan ilgili alim, satim ve
kiralama islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

16.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan ve T.C. Glimriik ve Ticaret
Bakanligi’'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile ve
Sermaye Piyasast Kurulu ve T.C. Gilimriik ve Ticaret
Bakanligi’nin onaylayacag hali ile Kayitl Sermaye Sistemine
tabi olan Sirketimizin kayitli sermaye tavanmin gegerlilik
stiresinin 2017-2021 yillar1 (5 yil) igin uzatilmasi amaciyla
Sirket Esas Sozlesmesi’nin ‘Sermaye ve Paylar’ baslikli 6.
maddesinin ve ayrica ‘Sirket’in Amaci, Faaliyet Konusu,
Faaliyet Kapsami, Faaliyet Yasaklari, Yatirrm Sinirlamalart’
baslikli 3. maddesinin, ‘Ozellik Arz Eden Kararlar ve Kurumsal
Yénetim Ilkelerine Uyum’ bashkli 14. maddesinin, ‘Genel
Miidiir ve Midiirler’ baglikli 17. maddesinin, ‘Denetim’
baglikli 21. maddesinin, ‘Genel Kurul Toplantilar1 ve Nisap’
baglikli 22. maddesinin tadil edilmesine ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nde iptal edilmis bulunan 19. madde yerine Sirket
Esas Sozlesmesi’ne ‘Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine
Katilimmin Desteklenmesi’ baglikli maddenin 19. madde
olarak eklenmesine iligkin tadil tasarisinin genel kurulun
onayina sunulmast.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayr bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk
haklarimin kullamilmasina iliskin 6zel talimat:



a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR, Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylari belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

* Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir gin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:
Adresi:

IMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.



