BAGIS VE YARDIMLAR POLITIKASI

isbu politika Sermaye Piyasasi mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun agikladigi Kurumsal Yénetim
ilkeleri’'nde, Esas S6zlesme’de yer alan hiikiim ve prensipler ile Sirket’in politikalari dogrultusunda
olusturulmustur.

Bagis ve yardimlarin icerik cercevesi asagidaki gibidir:

Kurumsal Sosyal Sorumluluk anlayisi ile Sosyal, Kiltiirel, Egitim amach faaliyet gdsteren Sosyal
Yardimlasma, Dernek ve Vakiflara, Egitim Kurum ve Kuruluslarina, Sosyal Sorumluluk Projeleri Yiriten
Dernek ve Vakiflara, Kamu Kurum ve Kuruluslarina bagis ve yardimda bulunmak. Tim bagis ve yardimlar,
bu metinde sozli gecen bagis ve yardim politikasi esaslarina uygun sekilde yapilir.

Bagis ve yardim yapilacak olan kuruma karar ya da onay verme siirecinde, bagisin ne sekilde
olusturulacaginda ve yardim miktarinda her zaman Sirket kurumsal sosyal sorumluluk politikalarina
uygunluk dikkate alinir.

100.000 TLyi asan bagis ve yardimlar igin Yonetim Kurulu karari alinir.

Sirket, her yil olagan genel kurul toplantilarinda ortaklara, gerceklesen bagis ve yardimlara iliskin
kapsamli bilgi sunar.



